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Presentacion del informe:
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Nicola Ehlerman, responsable del Programa sobre Competitividad MENA-OECD
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En la region MENA (Oriente Medio y Norte
de Africa), las mujeres representan mas de
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la mitad de la fuerza laboral disponible,
cada vez poseen un mayor nivel educativo
y aspiran a jugar un papel mas activo en la
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economia de sus paises. Sin embargo, las
tasas de participacion laboral y empresarial
femenina mantienen algunos de los niveles
mas bajos del mundo.

El informe analiza como los marcos legales
actuales de Argelia, Egipto, Jordania, Libia,
Marruecos y Tunez estan impactando de
diversa forma en la capacidad de las

mujeres para participar en la vida
econdémica, como empleadas y
empresarias. Se basa en un andlisis

comparativo de las legislaciones de estos
paises. El informe reconoce el importante
avance que se ha producido en los ultimos
afnos en algunos paises arabes — en particular tras las revueltas de 2011 - con la
adopcién de reformas constitucionales e institucionales y el refuerzo del estatus de
las mujeres.

@))OECD

Pese a estos cambios, asegurar suficientes oportunidades para las mujeres sigue
siendo un reto en los seis paises analizados. El informe sugiere que la actual situacion
discriminatoria es resultado de la confluencia de una serie de factores: la existencia
de ciertas leyes todavia discriminatorias de las mujeres, contradicciones entre
distintos marcos legales, falta de mecanismos para su implementacion y distintas
barreras a las mujeres en el acceso a la justicia. Recomienda afrontar estos retos a
través de politicas dirigidas a liberar el potencial que representan estas mujeres e
impulsar el crecimiento, competitividad y desarrollo social inclusivo.
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